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Утверждаю
__________Г.А.Боровкова
ПОЛОЖЕНИЕ

О муниципальном профессиональном конкурсе

"Лучший педагог дошкольного образовательного учреждения - 2010"
I. Общие положения.

1. Настоящее Положение определяет цели, задачи конкурса, условия участия и порядок проведения муниципального профессионального конкурса «Лучший педагог дошкольного образовательного учреждения - 2010» (далее - Конкурс).

2. Учредителями Конкурса являются муниципальное учреждение «Информационно-методический центр» и отдел образования Администрации Тасеевского района Красноярского края.
3. Предназначение конкурса: повышение профессиональной состоятельности и социальной значимости специалистов, сопровождающих образовательный процесс в дошкольных образовательных учреждениях: логопедов, музыкальных руководителей, инструкторов по физической культуре.

4. Цели конкурса:

вовлечение специалистов, сопровождающих образовательный процесс, в конкурсное движение как механизм профессионального развития;

поддержка деятельности, позитивно влияющей на качество образовательного процесса;

определение возможностей и вкладов данной категории работников в поддержку деятельности педагога.

5. Задачи конкурса:

организовать подготовку и проведение конкурса для его участников как образовательную ситуацию;
оформить и предъявить профессиональному сообществу лучшие конкурсные материалы.
6. Участники Конкурса.

В конкурсе принимают участие логопеды, музыкальные руководители, инструкторы по физической культуре.

7. Конкурс проводится  в два этапа:

Первый (заочный) этап ( представление экспертной комиссии на электронных носителях презентации своей педагогической деятельности (15-20 слайдов) и описание своего педагогического проекта (тема свободная) на бумажном носителе (не более 10 печатных листов).
экспертиза конкурсных материалов участников: 05.04.10 – 15.04.10г.
Второй (очный) этап – защита педагогического проекта.

Защита состоится в медиазале муниципального учреждения «Информационно-методический центр» 20.04.10 г.
Регламент: защита - до 20 мин, ответы на вопросы - 5 мин.
II. Порядок организации и проведения конкурса.

1. Организация конкурса.

1.1. Для организации и проведения Конкурса создается оргкомитет Конкурса.

Оргкомитет обеспечивает информационное и организационно-методическое сопровождение Конкурса: организует регистрацию конкурсных материалов участников, определяет место, дату проведения Конкурса; формирует состав экспертной комиссии.
1.2. основной задачей экспертной комиссии является проведение экспертизы конкурсных материалов участников во время заочного этапа Конкурса, оформление экспертных заключений, передача итоговых документов в конкурсную комиссию. 
2. Содержание I (заочного) этапа Конкурса
2.1. Эксперты рассматривают конкурсные материалы, оценивают их                в соответствии с заявленными критериями, оформляют оценочные таблицы по итогам экспертизы.
2.2. На основании оценок экспертная комиссия подводит итоги первого (заочного) этапа Конкурса, определяет победителей заочного этапа конкурса, имеющих самый высокий балл рейтинга. 
3. Содержание II (очного) этапа Конкурса
3.1. Второй этап конкурса проводится очно и носит характер публичного выступления участников перед экспертами и зрительской аудиторией.

3.2. В проведении очного этапа экспертная комиссия согласно заявленным критериям оценивает защиту педагогического проекта. 
.                
III. Оформление материалов.

1. Представленные на конкурс материалы должны соответствовать целям и задачам конкурса, отражать реальные результаты работы претендента.
2. Конкурсные материалы должны быть представлены в установленный срок в печатном и электронном виде, и соответствовать требованиям Положения.

3. Материалы, представленные на конкурс, не рецензируются                            и не возвращаются.
IV. Подведение итогов и порядок награждения победителей

 По суммарному итогу двух этапов определяются 3 победителя.                   
Победителям вручаются дипломы I, II, III степени.
